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Bucaramanga, 18 de marzo de 2026 
 
 
 
SECRETARIOS DE DESPACHO, OFICINA ASESORA TIC, DADEP, PRENSA Y 
COMUNICACIONES, OFAI, VALORIZACIÓN, UTSP, CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO. 
Alcaldía de Bucaramanga  
E-S-D 
 
 
Asunto: Entrega información segundo seguimiento Mapa de Riesgos de Fiscales con corte a 31 
de diciembre de 2025 
 
Cordial Saludo, 
 
La Oficina de Control Interno de Gestión, como líder estratégico de la entidad, con enfoque 
hacia la prevención y evaluación de la gestión del riesgo de la Oficina de Control Interno de 
Gestión-OCIG, remite el informe de seguimiento al Mapa de Riesgos de Fiscales vigencia 2025, 
con corte a 31 de diciembre. 
 
Las recomendaciones presentadas en la verificación de cumplimiento y revisión de evidencias 
tienen como objetivo promover y mejorar la efectividad del Sistema de Control Interno de la 
Administración Central. 
 
Se solicita la revisión del contenido del informe desde su despacho, atender las 
recomendaciones dadas y actualizar las acciones y controles de los riesgos identificados, en 
caso que corresponda. 
 
 
 
Atentamente, 
 

 
 
 
 
OBER SOTO SOLANO 
Jefe de Oficina de Control Interno de Gestión  
Alcaldía de Bucaramanga  
 
 

Proyectó:  

ANDREA MALDONADO-Profesional CPS-OCIG. 

ANDRES RUEDA-Profesional CPS-OCIG 

DEPENDENCIA: Despacho Alcalde No. Consecutivo: 
2-S-OdCId-202603-00022412 

OFICINA PRODUCTORA: OFICINA DE CONTROL 
INTERNO DE GESTIÓN 
Código TRD:  1300 

SERIE/Subserie: PLANES / Planes de 
Auditoría Código Serie/Subserie (TRD) 
1300.54 / 1300.54.6 


